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A AGAPLESION

\'e / FV. BATHILDISKRANKENHAUS

BAD PYRMONT

Ausbildung zum Pflegefachmann/ zur Pflegefachfrau

Das bieten wir lhnen, damit Sie sich bei uns wohlfiihlen:

* eine anspruchsvolle Ausbildung mit sicherer Zukunftsperspektive

* ein kollegiales Team, das sich auf die Zusammenarbeit mit [hnen freut

e engagierte Praxisanleiter:innen

« attraktives Ausbildungsentgelt nach den Arbeitsvertragsrichtlinien der Dia-
konie Deutschland (1. Jahr: 1.429 €, 2. Jahr: 1.509 €, 3. Jahr: 1.617 €)

* betriebliche Altersversorgung, Betriebliches Gesundheitsmanagement

Voraussetzungen sind der Sekundarabschluss | oder ein gleicherwertiger Ab-
schluss und ein Mindestalter von 17 Jahren bei Ausbildungsbeginn.

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Webseite www.bathildis.de.
Scannen Sie hierfur einfach nebenstehenden QR-Code.

AGAPLESION EV. BATHILDISKRANKENHAUS
gemeinntlitzige GmbH, Pflegedirektion

Maulbeerallee 4, 31812 Bad Pyrmont

T (05281) 99 - 13 01, susanne.rumberger@agaplesion.de




13. Blomberger

Ausbildungsmesse 2026

GruBbworte der Biirgermeister aus dem
Stay LIP-SO - Netzwerk Wirtschaft-Schule

Liebe Schiilerinnen und Schiiler,

der Schritt von der Schule in das Berufsleben gehort zu den wichtigsten Entschei-
dungen eures Lebens. Gleichzeitig ist er heute mit vielen Fragen verbunden: Welche
Maoglichkeiten gibt es? Was passt zu mir? Und wie finde ich meinen Platz in einer
Arbeitswelt, die sich standig verandert? Gerade vor diesem Hintergrund zeigt sich
aktuell eine besondere Situation: Wahrend viele Unternehmen dringend Auszubil-
dende suchen, sind gleichzeitig zahlreiche Jugendliche noch unentschlossen oder
ohne konkreten Ausbildungsplatz.

Die 13. Blomberger Ausbildungsmesse setzt genau hier an. Sie schafft eine direkte
Verbindung zwischen jungen Menschen und engagierten Betrieben aus dem Lippi-
schen Sitidosten. Die Unternehmen in unserer Region bieten weit mehr als nur freie
Ausbildungsstellen — sie bieten Perspektiven, personliche Entwicklungsmaoglichkei-
ten und echte Zukunftschancen. Wer sich fur eine Ausbildung vor Ort entscheidet,

profitiert von kurzen Wegen, einem vertrauten Umfeld und Betrieben, die ihre Aus-
zubildenden als Fachkrafte von morgen wertschatzen und gezielt fordern.

Die Ausbildungsmesse ladt euch ein, Berufe kennenzulernen, Fragen zu stellen und
mit Menschen ins Gesprach zu kommen, die euch auf eurem Weg begleiten moch-
ten. Oft entsteht aus einem ersten Austausch eine konkrete Idee — und aus einer Idee
ein Ausbildungsplatz. Mut, Offenheit und Neugier sind dabei entscheidende Schlis-
sel.

»,Der einzige Weg, groRartige Arbeit zu leisten, ist zu lieben, was man tut.”
- Steve Jobs

Eine Ausbildung kann der erste Schritt sein, genau das zu entdecken: die eigenen
Starken, Interessen und Talente — und daraus etwas Eigenes aufzubauen.

Nutzen wir gemeinsam diese Chance, Brilicken zu bauen zwischen Jugendlichen und
Betrieben, zwischen Interessen und Maoglichkeiten, zwischen heute und morgen. Wir
winschen euch viele inspirierende Begegnungen, neue Perspektiven und den Mut,
euren ganz personlichen Weg zu gehen — vielleicht beginnt er genau hier, auf der
Blomberger Ausbildungsmesse.

A T (W G

Christoph Dolle Torben Blome
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Unsere Benefits:

Tarifliche
VergUtung

Fahrtkosten-
zuschuss
Berufsschule

Firmen-
fitness

Azubi
Projekte

Werde Teil

Alle

des Teams! .‘ : =24t Informationen

Unsere Ausbildungsberufe

Industriekaufmann (m/w/d)
Industriemechaniker (m/w/d)
Elektroniker fur Betriebstechnik (m/w/d)
Mechatroniker (m/w/d)

Maschinen- und Anlagenfuhrer (m/w/d)

Deine Ansprechpartner

Sarah Miller Wolfgang Kowalsky !SHW| re

Kaufmdannisch Technisch
+49 5281-988-183 +49 5281-988-236
karriere@sh-wirede karriere@sh-wirede

Magnet Wires
Part of SynFlex Group
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Ausbildungsmesse 2026
Busshuttle

Stay LIP-SO bietet den Schilerinnen und Schilern aus dem lippischen Siidosten und
Bad Pyrmont einen kostenlosen Busshuttle von Bad Pyrmont tGber Liigde und Schie-
der-Schwalenberg nach Blomberg direkt zur Ausbildungsmesse und wieder zurick.

Ermoglicht wird dies durch eine Spende der Birgerstiftung Zukunft Blomberg. Daflr
bedanken wir uns!

1. Hinfahrt 2. Hinfahrt 3. Hinfahrt

Bad Pyrmont, Oesdorfer Str. 9:15 11:00 12:45
Liagde, Marktplatz 9:25 11:10 12:55
Elbrinxen, Post 9:30 11:15 13:00
Rischenau, Post 9:35 11:20 13:05
Schwalenberg, Oekerberg 9:40 11:25 13:10
Schwalenberg, Mihle 9:43 11:28 13:13
Brakelsiek, Abzw. Lothe 9:47 11:32 13:17
Schieder, Sehlberg 9:50 11:35 13:20
Schieder, Post 9:53 11:38 13:23
SynFlex 10:00 11:45 13:30
1. Riickfahrt 2. Riickfahrt
SynFlex 13:30 15:00
Schieder, Post 13:40 15:10
Schieder, Sehlberg 13:43 15:13
Brakelsiek, Abzw. Lothe 13:45 15:15
Schwalenberg, Mihle 13:50 15:20
Schwalenberg, Oekerberg 13:53 15:23
Rischenau, Post 13:58 15:28
Elbrinxen, Post 14:03 15:33
Ligde, Marktplatz 14:15 15:45
Bad Pyrmont, Oesdorfer Str. 14:25 15:55
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WER NACH
UNS GEFRAGT
HAT? -
DER GANZE
ARBEITS-
MARKT.

JETZT
#KONNENLERNEN

1"_'7 . L Ansprechpartnerin:
usbildung |
aCht menr IHK Lippe zu Detm

Telefon: 05231-
aus uns s.scholz@det
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Ausbildungsmesse 2026

Aktionen

e Air-Hockey-Tisch

e Allgemeine Beratungsangebote

e Bau eines burstenlosen Elektromotors

e Bedienung eines Mini Baggers

e Biegelbung Blech

e Blutdruckmessung + Pulsmessung

e Cocktails mischen oder ahnliches

e Demontage und Montage von einem
Elektromotor

e Dreh den Lukas

e Elektroroboter + Kamera

e Fahrzeug von Muller Umwelttechnik

e Fahrzeugbesichtigung

e Gewinnspiel

e Glucksrad

e Handedesinfektion mittels ,,Black-
Box*

e Herstellung und Prifung

¢ Informationsaustausch/Fragerunde

¢ Infusionen vorbereiten

e Instandsetzung Karosserie (Loten,
Schweilen, Kleben)

e Kompressionsverbande anlegen

e Medikamente stellen

e Messen der Viskositat und chemische
Aushartung mit UV-Licht

Messtechnik, Raderwechsel,
Diagnose

Metallverarbeitung an Werkbank -
Bau von Schllsselbrettern
Mitmachaktion im Rahmen unserer
Marketing-Kampagne
Naturschiefer bearbeiten, Folie oder
Bitumenbahn verschweilen
Postkarten gestalten mit
Selbsterfahrung als Mensch mit
Handicap

Programmierung mit ,Rasperry pi*
Reaktionstest VR-Brille

Rohstoff, der einer nicht
newtonischen Flissigkeit gleicht
rollstuhlgerechter Kickertisch
Stomaversorgung an der Pflegepuppe
den menschlichen Korper
kennenlernen

VR-Brille

Wir machen DACH

Wurf-Duell

Waurfspiel

Zinkbleche zusammen l6ten

...und vieles mehr!
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Gemeinsam Zeichen
setzen. Bewirb dich als...

Fachlagerist (m/w/d) ~ ‘

Mechatroniker (m/w/d)
Fachinformatiker (m/w/d)
Industriemechaniker(
Industriekaufman“("
Zerspanungsmechanil

Technischer Produktdesi

QRAQAQAQQQQ

Duale Studiengange

Folge uns auf:

[E]'®:[®] MehrInfos findest

.:ﬂ du unter: AERZEN
H: www.aerzen.com/ ) EXPECT PERFORMANCE
[E4EYe  Karriereeinstieg
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Verlosung Jobwall

In diesem Jahr warten besonders at-
traktive Preise auf unsere Besucher.
Als Hauptgewinne werden Tickets fur
die HSG Blomberg-Lippe sowie fur
Arminia Bielefeld verlost.

Die grofse Tombola-Auslosung findet
um 14:00 Uhr statt. Insgesamt gibt es
weit Uber 100 Gewinne. Teilnehmen
kann jeder Besucher, der sein Los in
den Lostopf wirft. Die Gewinner wer-
den per Ziehung von unserer Glicksfee
ermittelt.

Wertmarken

Interesse am Messestand belohnen die
Aussteller unserer Messe mit Wertmar-
ken im Gegenwert von 1,50 Euro.
Diese Wertmarken kénnen Schler¥*in-
nen als Zahlungsmittel fir Pommes,
Wirstchen, Kuchen und Kaltgetranke
nutzen.

Fir eine (fast) kostenlose Starkung
zwischendurch...

Offene Ausbildungsplatze auf einen
Blick — das bietet die Jobwall im Ein-
gangsbereich der Messehalle. Hier
kénnen Schiler*innen schon beim
Eintritt in die Ausbildungsmesse sehen,
welches Unternehmen die angestrebte
Ausbildung oder das anvisierte duale
Studium anbietet. Einer zielstrebigen
ersten Kontaktaufnahme direkt am
Messestand steht dann nichts mehrim
Weg.

Vielleicht ist dann der berufliche Wer-
degang schon gesichert...

Catering

Die kulinarische Versorgung wahrend
der Messe liegt in den bewahrten
Handen des Fordervereins der Sekun-
darschule Blomberg, des Fordervereins
der Kita Zauberblume, die im hinteren
Bereich der Messehalle Waffeln backen
und zum ersten Mal bei den FulRballern
der SG Belle-Cappel-Leopoldstal, die
im AufRenbereich die Verpflegung mit
leckeren Pommes und Bratwdurstchen
Ubernimmt. Der Gewinn aus den Ein-
nahmen wird von den Vereinen wie-
derum fur unseren Nachwuchs in den
Kitas und der Schule eingesetzt.

Eingeloste Wertmarken garantieren
Nachhaltigkeit...

Seite 14 | Ausstellerverzeichnis



EINFACH MEHR UNTERNEHMEN

I{ Kﬁ‘ A

STEUERPARTNER

Kanzlei fir Steuer- und Rechtskultur

# ?LWX/W//: Jmu / 1}6&

Komm in unser Team und starte

deine Karriere mit uns:

Mit einer

e Ausbildung zum
Steuerfachangestellten(m/w/d)

oder mit einem
e dualem Studium zum
Steuerfachangestellten (m/w/d) und
Bachelor of Arts (BWL)

Bewirb dich unter:
bewerbung@steuerpartner.eu
oder direkt hier

Ansprechpartner Herr Patrick Winkler
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Workshops & Fiihrungen

Wer praktisch ausprobieren mochte, welche Arbeiten in den Unternehmen gemacht
werden, kann dies in den Workshops oder Fihrungen erfahren. Ausbilder und Aus-
zubildende der folgenden Unternehmen stehen dabei mit Rat und Tat zur Seite, be-
antworten Fragen und erklaren die Inhalte der jeweiligen Ausbildung.

Treffpunkt fur die Workshops und Fiuhrungen ist jeweils 5 Minuten vor Beginn am
jeweiligen Messestand.

FUHR GmbH & Co. KG, Stand Nr. 14
Simulation eines Programmierauftrags

Fuar die Fertigung eines Werkstlicks konnen die SuS in der Programmiersoftware
(Heidenhain) die Erstellung eines Werkstticks simulieren.
zu jeder vollen und halben Stunde

FUHR GmbH & Co. KG, Stand Nr. 14
Mechanische Bearbeitung eines Werkstiicks

Mit einem Gewindeschneider kdnnen die SuS ein Werkstiick aus Stahl bearbeiten
und spater die Passung einer daflir vorgesehenen Schraube prifen - hier gewinnt
Prazision, nicht Schnelligkeit!

zu jeder vollen und halben Stunde

Meinberg Funkuhren GmbH & Co. KG, Stand Nr. 5
Licht-Aktion: Dein eigenes Blinklicht in 30 Minuten!

Loten einer Astabilen Kippstufe als Blinklicht.
zu jeder vollen und halben Stunde

SHWire, Stand Nr. 2
Experimente mit Arduino

Arduino ist eine Plattform flr Elektronik- un Mikrocontroller- Projekte. Diese Platt-
form umfasst zum einen die Arduino Hardware-Boards und zum anderen die Ardui-
no Software mit deren Hilfe die Boards programmiert werden konnen.

Beginn: 10:00 Uhr und 13:00 Uhr
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MALER*IN

(Substantiv)

Wie ein normaler
Beruf, nur viel
cooler.

C@t

Maler- v.

Lackiererinnung

Lirre‘

Du kannst alles
erreichen!

#werdeMaler
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Phoenix Contact, Stand Nr. 4
Geschicklichkeitsspiel-Workshop

In diesem Projekt wirst du zum Prazisions-Profi: Du fertigst dein eigenes Gedulds-
spiel — mit Korner, Bohrer und Feile, ganz nach Plan.

Schritt flr Schritt entsteht ein technisches Spielobjekt, bei dem jede Kugel ihr Ziel
finden muss.

Technik trifft Geduld — bring dein Werkstlick zum Leben und zeig, was in dir steckt!
zu jeder vollen und halben Stunde

Phoenix Contact, Stand Nr. 4
E-Technik-Workshop

In diesem Workshop kannst du dein technisches Verstandnis, handwerkliches Ge-
schick und vielleicht auch schon grundlegende Kenntnisse im Bereich Elektronik
unter Beweis stellen.

Auf Basis von technischen Quiz fragen, musst du deine Antworten in Verdrahtungen
auf das Board bringen.

Ist die Frage richtig beantwortet? und

Habe ich die Verdrahtung korrekt ausgefthrt?

Leuchtet die Signalleuchte--- aber Achtung Frage 2 kann nur beantwortet werden,
wenn Frage 1 richtig ist !

Keine grofken Vorkenntnisse notig — Handwerkliches und technisches Interesse
Grundsatzlich erwtnscht!
zu jeder vollen und halben Stunde
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Tipps fiir Schiiler*innen:

Schaut euch vor der Messe die Infos auf www.staylipso.de oder das Infomaterial
aus der Schule an. Welche Unternehmen §ind dabei? Welche interessieren euch?
Welche Jobs konntet ihr euch vorstellen? Uberlegt euch konkrete Fragen.

Ein gepflegtes Auferes ist wichtig. Saubere, ordentliche Kleidung macht einen
guten Eindruck.

Ein kleiner ,,Steckbrief“ mit Namen, Foto und den wichtigsten Infos kann hilfreich
sein (z. B. Kontaktdaten, angestrebter Abschluss, Wunschstellen), ist aber nicht
zwingend notwendig. Sollte euer Wunschunternehmen vor Ort sein, konnt ihr auch
direkt eine vollstandige Bewerbung mitbringen — das zeigt besonderes Engage-
ment!

Traut euch, selbst auf Firmen zuzugehen — ohne Unterstitzung von Eltern oder
Freunden. Unternehmen schatzen Eigeninitiative! Sprecht zuerst mit jemandem, der
euch sympathisch erscheint, z. B. mit anwesenden Azubis. Sie geben euch authenti-
sche Einblicke in den Berufsalltag.

Seid direkt: Sagt klar, welche Ausbildung oder welches Unternehmen euch interes-
siert. Nutzt Mitmachaktionen und Workshops flir praktische Einblicke.Falls ihr eine
Visitenkarte bekommt, ist das ein gutes Zeichen — euer Gesprachspartner behalt
euch im Blick! Vielleicht winkt eine Einladung zur Bewerbung oder sogar ein Prak-
tikum.

Viel Erfolg!
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Ausbildung zur
Pflegefachfrau /
zum Pflegefachmann

DETMOLD
BLOMBERG
LEMGO
OESTERHOLZ
kse-lippe.de
Kreissenioreneinrichtungen
Lippe GmbH
Friedrich-Richter-Str. 17

32756 Detmold
T 052319913-94

Kreissenioreneinrichtungen

Lippe
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Aerzener Maschinenfabrik GmbH
€ Aerzen

Stand: 41

Ausbildungsberufe (m/w/d): Fachinformatiker, Industriekaufmann, Industrieme-
chaniker, Mechatroniker, technischer Produktdesigner, Zerspanungsmechaniker
Duales Studium (m/w/d): duales Studium Wirtschaftsingenieurwesen (B.Eng.),
Wirtschaftsinformatik Fachrichtung Consulting (B.Sc.)

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Reherweg 28 Madita Jacobi

31855 Aerzen 05154 819232
madita.jacobi@aerzen.com

. A\ AGAPLESION
Agaples!or! g EV. BATHILDISKRANKENHAUS
Ev. Bathildiskrankenhaus

BAD PYRMONT

Stand: 49

Ausbildungsberufe (m/w/d): Pflegefachfrau, Kaufmann im Gesundheitswesen
OTA, ATA, MFA, Pflegefachassistent Duales Studium (m/w/d): Angewandte Pfle-
gewissenschaften im Praxisverbund (Ostfalia Hochschule in Wolfsburg)

Kontakt: Ansprechpartner/in:
Maulbeerallee 4 Susanne Rumberger, Anna Funk
31812 Bad Pyrmont 05281991301

susanne.rumberger@agaplesion.de

Agentur fiir Arbeit Q Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur fUr Arbeit
Detmold-Paderborn

Stand: 46

Ausbildungsberufe (m/w/d): Fachangestellter fur Arbeitsmarktdienstleistungen
Duales Studium (m/w/d): Arbeitsmarktmanagement und Beratung fir Bildung,
Beruf und Beschaftigung

Kontakt: Ansprechpartner/in:
Wittekindstr. 2 Berufsberatung vor dem Erwerbsleben
32758 Detmold 0800 4555500

detmold.berufsberatung@arbeitsagentur.de




detmold.berufsberatung@arbeitsagentur.de

Berufsberatung Detmold
Wir sind fur Euch da!
Kostenlose Service-Hotline:
0800 4 5555 00

Zentrum

.. . Berufs
Q Bundesa?fgentu.r fiir Arbeit Wﬁ“BE RU F @ Informations

Agentur fiir Arbeit Detmold
bringt weiter.



Arztekammer Westfalen-Lippe BTRRS
Ressort Aus- und Weiterbildung WESTFALEN-LIPPE

Stand: 30
Ausbildungsberufe (m/w/d): Medizinischer Fachangestellter (MFA)

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Gartenstralte 210-214 Jutta Upmann

48147 Munster 0251 9292250
mfa@aekwl.de

Bad Meinberger Mineralbrunnen o“‘ﬂm‘%

DIE QUELLE
Stand: 36
Ausbildungsberufe (m/w/d): Mechatroniker, Maschinen- und Anlagenfihrer, Fach-

lagerist

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Am Waldstadion 1 Verena Kreuzer

32805 Horn-Bad Meinberg 05234 900925
verena.kreuzer@badmeinberger.de

bib International College bl bT<t®t/ |
nternationa
College

Stand: 47
verschiedene Ausbildungsmaoglichkeitem im Bereich Game, Mediendesign, Infor-
matik und Wirtschaft

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Farstenallee 9 Melissa Thone

33102 Paderborn 05251 301136
messe@edu-up.de
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G
@blombergerholzindustrie
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www.delignit.de @

Blomberger Holzindustrie GmbH Dehgn“:ﬂ

naturally superior since 1799

Stand: 40

Ausbildungsberufe (m/w/d): Holzmechaniker, Holzbearbeitungsmechaniker,
Maschinen- und Anlagenfuhrer, Fachlagerist, Fachkraft flr Lagerlogistik, Indust-

riekaufmann Duales Studium (m/w/d): Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftsinge-
nieurswesen (Schwerpunkt Produktionstechnik)

Kontakt: Ansprechpartner/in:
Konigswinkel 2-6 Jan Fischbach

32825 Blomberg 05235966163
personal@delignit.de




. BLOMBERGER
Blomberger Versorgungsbetriebe GmbH VERSORGUNGSBETRIEBE

Ausbildungsberufe (m/w/d): Kaufmann fur Biromanagement, Fachangestellter fur
Baderbetriebe

Stand: 33

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Nederlandstr. 15 Stefan Schobel

32825 Blomberg 05235 95023067
schoebel@blomberger-
versorgungsbetriebe.de

gzzﬂtsl((iétllegzeugbau B R A N DT X
' POLARUS

Stand: 55

Ausbildungsberufe (m/w/d): Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker, Maschinen-
und Anlagenflhrer, Industriekaufleute, Kaufleute fir Bliromanagement, technischer
Produktdesigner, Fachkraft fir Lagerlogistik

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Im Wied 9 Elke Lehmann

32683 Barntrup 05263 990790-05
lehmann@brandt-polarus.de

BUL LiiCo + Zinggrebe GmbH & Co. KG

bulsayunion

Stand: 56

Ausbildungsberufe (m/w/d): StraRenbauer, Kanalbauer

Kontakt: Ansprechpartner/in:
Westerholz 17 Gerrit Zech
32825 Blomberg 01715631039
05235 9939967
gerrit.zech@bau-union-lippe.de




P

Felix ﬁaierhoff

BN Dachdeckermeister GmbH N

\ W WORLD CLASS
F U H R WIRE ROLLING MACHINES

£\ ROLLING MILLS MADE IN GERMANY

STARTE IN EIN
ERFOLGREICHES
BERUFSLEBEN
MIT EINER
AUSBILDUNG
BEI FUHR.

Informiere Dich unter www.fuhr-wire.com




unaeswenr ATk
Bundesweh 1< BUNDESWEHR

Stand: 59

Ausbildungsberufe (m/w/d): Augustdorf: Verwaltungsfachangestellten (2027),
medizinischen Fachangestellten (2027) Blckeburg: Fluggerateelektroniker
(2027), Fluggeratmechaniker-Instandhaltungstechnik (2027), medizinischen
Fachangestellten (2027)

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Heidenoldendorfer Str. 136 Karriereberatungsbiro d. Bundeswehr

32758 Detmold 0800 9800880
KarrBBDetmold@Bundeswehr.org

Chance Ausbildung Lippe e.V. \./\'4\.’
CAL.,

Ausbildungsberufe (m/w/d): Kaufleute fur Biromanagement, Veranstaltungskauf-
leute, Tierpfleger, Berufskraftfahrer, KFZ Mechatroniker, Maler/Lackierer, Friseur

Stand: 43

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Felix-Fechenbach-Str. 5 Birgit Thole-Westphal

32756 Detmold 05231621280
thole-westphal@cal-ev.de

Diakonie Himmelsthiir, Haus Pyrmont HIMMELS‘rHUR

Diakonie
miteinander leben

Stand: 52
Ausbildungsberufe (m/w/d): Ergotherapeut, Heilerziehungspfleger

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Marienstrafe 11 Sandra Hartmann

31812 Bad Pyrmont 05281 943-0
sandra.hartmann@dh-himmelsthuer.de
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SWIETELSKY LN
FABER

Besuche uns am

STAND 58

Dein Job. Dein Team.
Deine Zukunft.

Die Swietelsky-Faber GmbH ist eines der fiihrenden
Unternehmen in der grabenlosen Rohrsanierung.

UNSERE NIEDERLASSUNG BLOMBERG BILDET AUS:

Umwelttechnologe fiir Rohrleitungsnetze
und Industrieanlagen (m/w/d)

swietelsky-faber.com

DAS SOLLTEST DU DRAUF HABEN

Du hast Interesse an Technik und Umweltschutz, arbei-
test gerne handwerklich und genau, bist teamfahig und
korperlich belastbar sowie bereit, im Freien zu arbeiten.

WAS WIR DIR BIETEN
Sichere Ausbildung, starkes Team, Top-Ausbildung mit
Profis, faire Bezahlung, moderne Technik,

Karrierechancen, Priifungssupport und tolle Benefits.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung.
Swietelsky-Faber GmbH, Niederlassung Blomberg
Westerholz 2, D-32825 Blomberg

+49 52 35501570
bewerbung@swietelsky-faber.de




CINOL

Stand: 38

Ausbildungsberufe (m/w/d): Industriekaufmann, Produktionsfachkraft Chemie,
Maschinen- & Anlagenfihrer, Fachlagerist, Fachkraft flr Lagerlogistik
Duales Studium (m/w/d): Industriekaufmann

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Pyrmonter StraRe 76 Kim Lisa Reitemeyer

32676 Ligde 05281 98298-69
bewerbung@dinol.com

DMV Diedrichs Markenvertrieb GmbH & Co. KG

Stand: 34

Ausbildungsberufe (m/w/d): Kaufleute flir Gro- und Aufsenhandelsmanagement,
Kaufleute fir Biaromanagement, Fachinformatiker fir Anwendungsentwicklung,
Fachkraft fur Lagerlogistik Duales Studium (m/w/d): Business Administration (B.A.)

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Dieselstr. 3-7 Jasmin Krieger, Dominik Kevekordes

31812 Bad Pyrmont 05281 605261, 05281 605217
ausbildung@dmv-group.com

Ev. Johanneswerk gGmbH Evangelisches M
Pflegeschule Lippe JohanneswerkJ u

Stand: 50
Ausbildungsberufe (m/w/d): Pflegefachkraft, Pflegefachassistenz

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Detmolder Str. 50 Annika Henselmeyer

32825 Blomberg 05235 502600
pflegeschulelippe@johanneswerk.de




lhr zuverldssiger Partner
im Strallen- und Tiefbau

B L I P PE

BUL LiiCo + Zinggrebe GmbH & Co. KG
Westerholz 17 « 32825 Blomberg
Tel. 05235 993996-7 * Fax 05235 993996-8




Felix Haierhoff Dachdeckermeister GmbH %

Felix ﬁaierhoff

Stand: 54 W Dachdeckermeister GmbH NI

Ausbildungsberufe (m/w/d): Dachdecker

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Mittelstralke 34a Felix Haierhoff

32825 Blomberg 05235509131
buero@haierhoff-blomberg.de

FINANZVERWALTUNG

Finanzamt Detmold {:,;( Nordrhein-Westfalen

Stand: 27

Ausbildungsberufe (m/w/d): Finanzwirt
Duales Studium (m/w/d): Diplom-Finanzwirt/in (FH)

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Wotanstr. 8 Gisbert Marx

32756 Detmold 052319721777
service-5313@fv.nrw.de

Forderverein der Sekundarschule
Blomberg e.V.

Forderverein der

Stand: Kaffee- und Kuchentheke gfk”"d“'"“h”'e
omberg e.V.

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Ulmenallee 11 Inga Lockstedt
32825 Blomberg foerderverein@sekundarschule-blomberg.de




Forderverein Kita Zauberblume

Stand: Waffelstand
Waffelverkauf

Kontakt: Ansprechpartner/in:
Neue Torstr. 114A Andreas Schell
32825 Blomberg fv-zauberblume@hotmail.com

FUHR GmbH & Co. KG FU H R

HDLLING MILLS
Stand: 14

Ausbildungsberufe (m/w/d): Mechatroniker, Zerspanungsmechaniker (Fachrich-
tung Drehen und Frasen)

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Ottenhausener Str. 49 Esther Klinge

32839 Steinheim 05233 3836042
esther.klinge@fuhr-wire.com

Gfw Dach mbH

WERDE
DACHDECKER:IN!
Stand: 58 EINE INITIATIVE VON JUMP 1N YOUR J0B

Ausbildungsberufe (m/w/d): Dachdecker

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Bottenbergstr. 20 Christian Stobbe

59889 Esslohe 0170 4469450
stobbe@dachdeckerschule.de




AUSBILDUNG als

Lacklaborant/in (m/w/d)

THE UV-COATING COMPANY.

v~ Eigenstandig, kreativ und teamfahig

v~ Freude am Présentieren deiner Arbeit

v~ Hinterfragst Dinge im Detail

v~ Interessiert an den Naturwissenschaften
v~ Mittlerer Bildungsabschluss oder Abitur

MEHR ALS FARBE

v~ Super Betriebsklima, modernes Familienunternehmen

v~ Abwechselungsreicher Berufsalltag mit wachsendem
Anteil an Digitalisierung

v~ Kundenorientiertes Arbeiten
v~ 30 Tage Urlaub im Jahr
v~ Attraktive Vergiitung plus Urlaubs- und Weihnachtsgeld

BEWERBUNG

Bewerbung (gerne per E-mail) an:

Michael Brinkmann
brinkmann@kneho.com

KNEHO-LACKE GmbH
Wilberger Strale 98 - 100
D-32805 Horn-Bad Meinberg

Mehr Infos unter: www.kneho.com







Goeken backen GmbH e

stand: 13 Goeken backen

Ausbildungsberufe (m/w/d): Fachkraft im Lebensmittelhandwerk Schwerpunkt
Backerei, Fachkraft fir Systemgastronomie

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Am Siedlerplatz 11 Susanne Horn

33014 Bad Driburg 0151 74336013
susannehorn@goeken-backen.de

HACHE

BLOMBERG-LIPPE

. @I1)
Stand: 11 P @
Service Audi
Nutzfahrzeuge

Ausbildungsberufe (m/w/d): Automobilkaufmann, Service
Kraftfahrzeugmechatroniker, Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker

Hermann Hache GmbH & Co. KG

AUTOHAUS

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Auf den Kreuzen 12-14 Henning Hache

32825 Blomberg 0523596100
henning.hache@autohaus-hache.de

HOMAG Kantentechnik GmbH H:  HOMAG

Stand: 39

Ausbildungsberufe (m/w/d): Elektroniker fiir Automatisierungstechnik, Techni-
scher Produktdesigner, Industriekaufleute, Fachkraft flr Lagerlogistik, Zerspa-
nungsmechaniker

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Weststr. 2 Markus Funk

32657 Lemgo 0526197457691
markus.funk@homag.com




DEINE KARRIERE BEI KEB

DUALES STUDIUM AUSBILDUNG

« Elektrotechnik « Elektroniker fiir Gerate

« Technische Informatik und Systeme (m/w/d)

- Data Science « Industriemechaniker (m/w/d)
« Wirtschaftsinformatik

BEST PLACE

m )( TO LEARN

Automation with Drive keb-automation.com

KEB Automation KG ~ SiidstraBe 38 32683 Barntrup  Tel. +495263401-0  E-Mail: ausbildung@keb.de




IHK Lippe zu Detmold IHK ==

Stand: 22

Ausbildungsberufe (m/w/d): Kaufleute fur Biromanagement, Fachinformatiker fur
Systemintegration, auflerdem: Beratung zu allen IHK Ausbildungsberufen sowie
Vermittlung von Ausbildungsplatzen

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Leonardo-da-Vinci-Weg 2 Sarina Scholz

32760 Detmold 05231 7601-178
s.scholz@detmold.ihk.de

IKK classic

@Kclassic

Ihre Gesundheit. Unser Handwerk.

Stand: 31

Ausbildungsberufe (m/w/d): Sozialversicherungsfachangestellte (Fachrichtung
allgemeine Krankenversicherung)

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Artur-Ladebeck-Stralke 220 Thomas Ellersiek

33647 Bielefeld 0521944 3233-116
thomas.ellersiek@ikk-classic.de

Infinity GmbH & Co. KG

Stand: 15

Ausbildungsberufe (m/w/d): Veranstaltungskaufleute, Kéche, Fachleute fiir Res-
taurants und Veranstaltungsgastronomie

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Kronenbruch 1 Jasmin Whiting

32816 Schieder-Schwalenberg 052829699770
bewerbung@infinityevents.de




Kraus

Elektrormotoren

i/ Wir bilden aus:

Elektroniker/in
fiir Maschinen und Antriebstechnik
(Elektromaschinenbauer)

Wir sind ein modernes und bodenstédndiges Unternehmen
mit 60 Mitarbeitern. Seit der Griindung im Jahr 1950
stetig gesund gewachsen, bieten wir familidre Atmo-
sphédre mit kurzen Entscheidungswegen.

Weitere Informationen finden Sie hier: kraus24.de.

Wir bieten Ihnen:

sehr praxisbezogene, handwerkliche Ausbildung
bei der mechanischen und elektrischen Instand-
setzung von Elektromotoren, Getriebemotoren und
Windgeneratoren bis 3000 kW

Abdeckung aller Ausbildungsbereiche

Férderung Ihrer Stdrken

Zukunftsperspektiven bei Eignung

Von Ihnen winschen wir uns:

Realschulabschluss oder mehr

gerne Note ,gut“ in Mathe und Physik

Freude an handwerklicher Arbeit

Interesse und Eigeninitiative

den Willen, Herausforderungen anzunehmen und
Lésungen zu finden

ein aufgeschlossenes Wesen

Interesse an dieser Ausbildung? Vereinbaren Sie ein-
fach einen Schnuppertag mit mir. Meine Tel.-Nummer:
05235-95 49-11.

Sonnige GriRe
Ihr

7,

Christeph Kraus
Christoph Kraus
(Geschdftsfuhrer)

Kraus GmbH . Elektromotoren
Schmuckenberger Weg 24 .32825 Blomberg
Tel. 05235-95 49-0 . www.kraus24.de




Jessat lhre Dachdecker GmbH & Co. KG

www.ihre-dach-decker.de

Stand: 8, 57
Ausbildungsberufe (m/w/d): Dachdecker

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Pyrmonter Str. 53¢ Sandra Jessat

32676 Ligde 05281 79158
s.jessat@ihre-dach-decker.de

Jobcenter Lippe °

LippeJobcenter
Stand: 43 Impuls fir Arbeit

Allgemeine Informationen zur Berufswahl, beruflichen Orientierung, erfolgreichen
Bewerbungen

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Wittekindstr. 2 Arbeitgeberservice

32758 Detmold 05231 4599178
arbeitgeberservice@jobcenter-lippe.de

KEB Automation KG

Stand: 37

Ausbildungsberufe (m/w/d): Industriemechaniker, Elektroniker fir Gerate
und Systeme Duales Studium (m/w/d): Elektrotechnik, technische Informatik,
Data Science

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Sudstralke 38 Thomas Lalk

32683 Barntrup 05263 4010
thomas.lalk@keb.de




SEI DABEI, DMV
WENN MARKEN |
GROBR WERDEN ==

DMV ist ein Full-Service-Vermarkter fiir Health & Beauty Produkte sowie Wasch-, Putz-und Reinigungsmittel.
Wir iibernehmen s@mtliche Marketing- und Vertriebsaufgaben fiir unsere nationalen und internationalen
Markenpartner. So tragen wir seit 1946 malgeblich zum Markenaufbau kleiner wie groBer Marken in
Deutschland bei und etablieren dabei auch innovative Produkte aus dem Ausland auf dem nationalen Markt.

UNSERE AUSZUBILDENDEN DENKEN MIT

Wir wiinschen uns eine engagierte, initiative Arbeits-
weise, gute schulische Leistungen und Englisch-
kenntnisse sowie Microsoft Office-Kenntnisse.

UNSER ANGEBOT
Du lernst und arbeitest im Team und iibernimmst
von Anfang an Verantwortung.

HABEN WIR DEIN INTERESSE GEWECKT?
Dann sende uns deine Bewerbungsunterlagen.

Deine Ansprechpartner*innen Jasmin Krieger & Dominik Kevekordes | 0 | ausbildung@dmv-group.com
DMV GmbH & Co. KG Dieselstr. 3-7 131812 Bad Pyrmont | 05281-6052-0 | ww group.com

HIMMELS-ﬁ-IUR

Diakonie
miteinander leben




KNEHO-Lacke GmbH
KNEHO-LACKE cwvs+
THE UV-COATING COMPANY.

Stand: 19
Ausbildungsberufe (m/w/d): Lacklaborant

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Wilberger Str. 98-100 Lutz Lobbe

32805 Horn-Bad Meinberg 05234 840213
loebbe@kneho.com

KONTEX Bausysteme GmbH & Co. KG

ISOLIERUNGS-PRODUKTE

Stand: 61
Ausbildungsberufe (m/w/d): Industriekaufmann, Kaufleute flir Biromanagement,
Maschinen- und Anlagenfuhrer, Fachlagerist, Fachkraft fir Lagerlogistik

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Nederlandpark 23 Frau Bornemann

32825 Blomberg 052355028910
bewerbung@kontex-bausysteme.de

Kraus GmbH Elektromotoren krau S

Elektromotorern

Stand: 1

Ausbildungsberufe: Elektroniker fir Maschinen- und Antriebstechnik,
Zerspanungsmechaniker

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Schmuckenberger Weg 24 Christoph Kraus

32825 Blomberg 05235 95490
rodewald@kraus24.de




Ausbildung bei der

Kreisverwaltung Lippe

Du arbeitest nicht fiir Jeden?
Dann arbeite doch fiir Alle!

Ausbildungsberufe (w/m/d) Duale Studiengange (w/m/d)

» Verwaltungsfachangestellte/r « Bachelor of Laws
VVermessungstechniker/in » Soziale Arbeit

o Geomatiker/in « Bauingenieurwesen
Fachinformatiker/in
(Systemintegration) Hast du Interesse an einer Ausbildung
StraBenwarter/in oder einem Dualen Studium in einer
Notfallsanitater/in modernen Verwaltung?

Weitere Informationen findest du hier:

Kreis Lippe — Der Landrat
Ausbildung
Felix-Fechenbach-StraBe 5

32756 Detmold

Telefon: 05231 62-1333

E-Mail: ausbildung@kreis-lippe.de
www.kreis-lippe.de/ausbildung




Kreis Lippe \‘"; KREIS

%S LIPPE

Heimat geben. Zukunft bieten

Stand: 23

Ausbildungsberufe (m/wj/d): Verwaltungsfachangestelliter, Fachinformatiker Systeminteg-
ration, Vermessungstechniker/Geomatiker, Bauzeichner, StraRenwarter, Fachangestellter
fur Medien- und Informationsdienste -FR Archiv, Notfallsanitater Duales Studium (m/w/d):
Bachelor of Laws (Kommunaler Verwaltungsdienst), Soziale Arbeit, Bauingenieurwesen

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Felix-Fechenbach-Stralze 5 Frau Luhmann, Frau Meier-Johann

32756 Detmold 05231621333
ausbildung@kreis-lippe.de

Kreishandwerkerschaft Kreishandwerkerschaft
Paderborn-Lippe PADERBORN &2 LIPPE

Stand: 9
Ausbildungsberufe (m/w/d): Ausbildungsberufe im Handwerk

Kontakt: Ansprechpartner/in:
Kreishandwerkerschaft Paderborn-Lippe  Maria Keck
Geschaftsstelle Detmold 05251 700375
Blomberger Str. 14 maria.keck@kh-pl.de
32756 Detmold

Kreissenioreneinrichtungen
Lippe

Kreissenioreneinrichtungen Lippe

Stand: 51
Ausbildungsberufe (m/w/d): Pflegefachkraft

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Hohenrenner Weg 12 Alexandra Kiese

32825 Blomberg 05235969793
a.kiese@kse-lippe.de




www.teamlippe.de

Lehrstellenborse,
Vermittlungs- und
Unterstiitzungsangebote,
Berufsorientierung

und viel mehr...

VISSEN, WIE'S
\\%ElTER GEHT!

T |
zUKUNF
AuSB\LDUNG 7

o Lippe wesmmm Ausbildung und Studium! s

Unterstiitzt von

AGV
S LIPPE

Voller Potenzial, motiviert & bereit,
richtig durchzustarten?

Dann ab in den Talentpool - das exklusive Netzwerk fiir
Ausbildungssuchende und Betriebe in Lippe.

www.teamlippe.de/talentpool

Ubergang e

- KEIN ABSCHLUSS AUSBILDUNG AUSBILDUNG
ot o . OHNE ANSCHLUS H#RURRwAcH Ausbildung in OWL 3 [1B471




Schu.B |

s Scini - Berd

Lippe Bildung eG
Koordinierungsstelle Schule - Beruf j

Stand: 35
~Angebote im Ubergang Schule-Beruf in Lippe, # / Fé

Kampagne #TeamLippe, Talentpool, FSJ-Lippe.Jahr
Beratung und Veranstaltungen fur Eltern

Kontakt: Ansprechpartner/in:
Campusallee 19 Vanessa Boschke
32657 Lemgo boschke@lippe-bildung.de

Malerbetrieb Hempe fiir die
Maler- und Lackiererinnung Lippe

t@":
Maler- u.
Lackiererinnung

Lirre‘

Stand: 12

Ausbildungsberufe (m/w/d): Maler und Lackierer

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Blomberger Str. 14 Andreas Hempe

32756 Detmold 05235997010, 05231 97010
info@maler-hempe.de
info@kh-paderborn-lippe.de

MB Anlagenbau M EMBH
ANLAGENBAU

Stand: 42

Ausbildungsberufe (m/w/d): Technischer Produktdesigner, Konstruktionsmecha-
niker

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Auf den Kreuzen 8 Bernt Finkeldey

32825 Blomberg 05235 954630
b.finkeldey@mbanlagenbau.de




Automobi\ka‘-‘H )
Kfz-Mechatront
Karosseriebat

ker (m/w/d)
er (mlwld\

AUTOHAUS

Audi .
. S:r?/:ce SerVICe
zeuge

052 35/96 10 0 | Auf den Kreuzen 12-14 | Blomberg | www.autohaus-hache.de

Lenze Operations GmbH l_enze

engineered to win

Stand: 20

Ausbildungsberufe (m/w/d): Elektroniker fiir Gerate und Systeme, Fachinformati-
ker fur Systemintegration, Industriekaufmann, Mechatroniker

Duales Studium (m/w/d): B.A. Betriebswirtschaftslehre, B.Eng. Digitalisierungs-
ingenieurwesen, B.Eng. Elektrotechnik, B.Eng. Wirtschaftsingenieurwesen in
Elektrotechnik, B.Eng. Wirtschaftsingenieurwesen in Logistik, B.Sc. Digitale Tech-
nologien, B.Sc. Technische Informatik, B.Sc. Wirtschaftsinformatik

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Hans-Lenze-Str. 1 Desiree Kutter

31855 Aerzen 05154 82 7001
ausbildung@lenze.com




Meinberg Funkuhren GmbH & Co. KG IWE/”EEHE

Stand: 5 The Synchronization Experts.

Ausbildungsberufe (m/w/d): Elektroniker fiir Gerdte und Systeme,
Fachinformatiker fir Anwendungsentwicklung, Fachinformatiker fur Systemin-
tegration, Industriekaufleute Duale Studiengange (m/w/d): Technische Informatik
(B.Sc.), Elektrotechnik (B.Sc.)

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Lange Wand 9 Niclas Wiedbrauck

31812 Bad Pyrmont 05281 9309-674
ausbildung@meinberg.de

Miiller Umwelttechnik @ MULLER
GmbH & Co. KG THE TRUCK PEOPLE

Stand: 17

Ausbildungsberufe (m/w/d): Metallbauer Fachrichtung Nutzfahrzeugbau, Elektri-
ker fur Gerate und Systeme, Fahrzeuglackierer, Industriekaufmann, Fachkraft fr
Lagerlogistik, technischer Produktdesigner

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Julius-Muller-Str. 3 Joschua Kuffner

32816 Schwalenberg 05284 709181
jok@mueller-umwelt.de

Ferlemann
Steinmetzmeister - Steintechniker

Natursteinbetrieb Ferlemann NATURSTEINBETR g,

Stand: 7

Ausbildungsberufe (m/w/d): Steinmetz, Naturwerksteinmechaniker

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Lehmbrink 1 Laura Ferlemann

32825 Blomberg 05235 6036
ferlemann-blomberg@t-online.de




Nds. Staatsbad Pyrmont _,IEE?L
Betriebsgesellschaft mbH

STAATSBAﬂquYRMONT

Stand: 25

Ausbildungsberufe (m/w/d): Kaufleute im Gesundheitswesen, Fachinformatiker
fur Systemintegration, Elektroniker fir Energie- und Gebaudetechnik, Fachange-
stellter fUr Baderbetriebe

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Heiligenangerstralke 6 Lisa Tschasowitin

31812 Bad Pyrmont 05281 151513
personal@staatsbad-pyrmont.de

Netzwerk Lippe gGmbH Netzwerk

Lippe

Stand. 45 Wir schaffen Beschéaftigung
H

Ausbildungsberufe (m/w/d): Fachinformatiker flir Systemintegration, Kaufmann
flr Biromanagement Duales Studium (m/w/d): Soziale Arbeit (B.A.)

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Braunenbrucher Weg 18 Anja Bergmann

32758 Detmold 05231 64030
ausbildung@netzwerk-lippe.de
a.bergmann@netzwerk-lippe.de

Oskar Lehmann GmbH & Co. KG

Stand: 21

Ausbildungsberufe (m/w/d): Fachinformatiker Systemintegration, Fachlagerist,
Fachkraft fir Lagerlogistik, Industriekaufmann, Kunststoff- und Kautschuktechno-
loge, Maschinen- und Anlagenfihrer, Mechatroniker, Werkzeugmechaniker

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Alte Chaussee 59 - 70 Angelika Fornefeld

32825 Blomberg 05236 898210
bewerbung@oskar-lehmann.de




Ostwestfalen-Lippe-IT (OWL-IT) O w L ! t

Stand: 6

Ausbildungsberufe (m/w/d): Fachinformatiker Fachrichtung Systemintegration,
Fachinformatiker Fachrichtung Anwendungsentwicklung, Fachinformatiker Fach-
richtung Daten- und Prozessanalyse, Kaufmann flr Biromanagement Duales
Studium (m/w/d): Wirtschaftsinformatik

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Am Lindenhaus 19 Jens Wenderoth

32657 Lemgo 05261 252136
ausbildung@owl-it.de

Oxyd-Keramik GmbH & Co. KG ga%

/KERAMIK\
Stand: 10 SEIT 1965

Ausbildungsberufe (m/w/d): Industriekeramiker, Anlagentechnik, Verfahrenstech-
nik

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Postweg 41 Marc-Philipp Sievers

32676 Lugde-Elbrinxen 05283 980820
marc-sievers@oxyd-keramik.de

¥ Nordrhein-Westfalen
Kreis Lippe

Polizei NRW 7 POLIZEI

Kreispolizeibehorde Lippe

Stand: 48

Ausbildungsberufe (m/w/d): Fachoberschule Polizei (Fachabitur Polizei)
Duales Studium (m/w/d): Polizeivollzugsdienst

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Bielefelder Str. 90 Sina Kéhne

32758 Detmold 05231 6092222
personalwerbung.lippe@polizei.nrw.de




Phoenix Contact GmbH & Co KG PHCNIX
CONTACT

Stand: 4

Ausbildungsberufe (m/w/d): Elektroniker fir Betriebstechnik, Elektroniker fiir
Gerate und Systeme, Fachinformatiker fir Anwendungsentwicklung, Fachinfor-
matiker flr Daten- und Prozessanalyse, Fachkraft fir Lagerlogistik, Fachlagerist,
Industriekaufmann, Industriemechaniker, Kaufmann fur IT-Systemintegration,
Kunststoff- und Kautschuktechnologe, Mechatroniker, Technischer Produktde-
signer, Werkstoffprifer, Werkzeugmechaniker Formentechnik, Zerspanungsme-
chaniker

Duale Studiengange (m/w/d): Angewandte Informatik, Data Science, Digitalisie-
rungsingenieurwesen, Elektrotechnik, Mechatronik, Innovative Produktionssyste-
me, Technische Informatik, Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Flachsmarktstr. 8 Sonja Kopei-Brettmeier

32825 Blomberg 05235 343850
skopei-brettmeier@phoenixcontact.com

Rainer Kiel Kanalsanierung GmbH
RAINER KIEL

KANALSANIERUNG
Stand: 16

Ausbildungsberufe (m/w/d): Umwelttechnologe fur Rohrleitungsnetze und
Industrieanlagen, Industriekaufleute

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Blomberger Str. 36 Olesja Seitov

32825 Blomberg 05235960941
o.seitov@rainerkiel.de




SHWire

Schwering & Hasse Elektodraht GmbH SHwWIre

Magnet Wires
Part of SynFlex Group

Stand: 2

Ausbildungsberufe (m/w/d): Industriekaufleute, Elektroniker fiir Betriebstechnik,
Mechatroniker, Industriemechaniker, Maschinen-und Anlagenfiihrer

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Pyrmonter Str. 3-5 Wolfgang Kowalsky

32676 Ligde 05281 988-236
w.kowalsky@sh-wire.de

Sparkasse Paderborn-Detmold-Hoxter S sparkasse
Paderborn-Detmold-Hoxter

Stand: 28
Ausbildungsberufe (m/w/d): Bankkaufleute

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Hathumarstr. 15-19 Iris Klitzke

33098 Paderborn 05251 292-1274
iris.klitzke@sparkasse-pdh.de

v
SPIER GmbH & Co. Fahrzeugwerk KG ! | W=l

FAHRZEUGWERK

Stand: 18

Ausbildungsberufe (m/w/d): Metallbauer- Fachrichtung Nutzfahrzeugbau, Techni-
scher Produktdesigner, Industriekaufleute, Fachkraft fir Lagerlogistik, Fahrzeugla-
ckierer, Fachinformatiker Systemintegration

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Schorlemerstr. 1 Steffen Brand

32839 Steinheim 052339452192
steffen.brand@spier.de
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Die MCA furniture GmbH ist ein international tatiges Mabelhandelsunternehmen, welches als GroBhdndler stationare Mdbelhduser, sowie Online-
Héndler im In-und Ausland beliefert — und das seit 1977!
Mit einem Umsatz von Uber 150 Millionen Euro gehdrt MCA furniture GmbH zu einem der gréBten Mébelimporteure.
Das breite Produktportfolio bietet den Kunden eine groBe Vielfalt an Speise-und Wohnzimmermadbeln, Tischen, Stihlen, Relax-Sesseln,
ﬂV—Mbbem, Garderoben, Office-Mdbeln, Barhockern, Couchtischen, Gaming- Stihlen und Gaming-Tischen.

BOCK

auf was

e

|e|stungsstarkenTa’»— sl

Mitarbeiter flir die Ausbildung zum Kaufmann/- frau
fiir Biromanagement (w/m/d)

Mitarbeiter flr die Ausbildung zum Kaufmann/- frau
fiir GroB- und AuBenhandelsmanagement (w/m/d)

MCA furniture GmbH - Nina Kottenstedte - kottenstedte@mca-furniture.de
HainbergstraBe 16 - 32816 Schieder-Schwalenberg - www.mca-furniture.de



Stadt Bad Pyrmont A
STADT || BAD PYRMONT

Stand: 26

Ausbildungsberufe (m/w/d): Maurer, Verwaltungsfachangestellter, Fachinforma-
tiker Systemintegration, Fachangestellter fir Medien -und Informationsdienste,

Gartner-Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau, Umwelttechnologe fiir Ab-
wasserbewirtschaftung

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Rathausstr. 1 Britta Kaufeld

31812 Bad Pyrmont 05281949115
personal@stadt-pyrmont.de

Stadt Blomberg

blemberg

kleine stadt, die alles hat

Stand: 24

Ausbildungsberufe (m/w/d): Verwaltungsfachangestellter Fachrichtung
Kommunalverwaltung, Erzieher, Kinderpfleger, Strallenwarter

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Marktplatz 1 Annette Frank

32825 Blomberg 05235 5040
info@blomberg-lippe.de

Stadt Lugde

Stand: 24

Ausbildungsberufe (m/w/d): Praxisintegrierte Ausbildung (PiA) als Erzieher,
Verwaltungsfachangestellter

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Am Markt 1 Frau Lodige

32676 Lugde 05281 7708-0, 05281 7708-151
s.loedige@luegde.de




NIENIBERG

The Synchronization Experts.

205-2028 BEST PLACE
TOP Avseuouns TO LEARN

Dein Ausbildungsplatz fiir 2027 ...

Fachinformatiker:in (m/w/d) fiir
Anwendungsentwicklung

Elektroniker:in (m/w/d) fiir Gerate und Systeme

Fachinformatiker:in (m/w/d) fur
Systemintegration

Industriekaufleute (m/w/d)

Meinberg
Funkuhren GmbH & Co. KG

Lange Wand 9
3181 Bad Pyrmont

www.meinberg.de




Stadt Schieder-Schwalenberg _slofach e,

SCHIEDER- N/
Stand: 24 SCHWALENBERG .
——
Ausbildungsberufe (m/w/d): Verwaltungsfachangestellter,
Umwelttechnologe fir Abwasserbewirtschaftung

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Domane 3 Sonja Horbach

32816 Schieder-Schwalenberg 05282 60116
s.horbach@schieder-schwalenberg.de

STEUERPARTNER PartG mbB STEUERPARTNER
Kanzlei fiir Steuer- und Rechtskultur Kanzleifir-Stever- und Rechtskultur

Stand: 29

Ausbildungsberufe (m/w/d): Steuerfachangestellte, Kaufleute fir Biromanagement
Duales Studium (m/w/d): Steuerfachangestellte/Betriebswirtschaft (B.A.)

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Hoffmannstralke 10 Caroline Friedrich

32105 Bad Salzuflen 05222 98510
friedrich@steuerpartner.eu

Regionale Bildungskoordination o%
staylipso STAY

LIP-

Stand: Info-Point am Eingang Dein Ausbildungsplatz im

Lippischen Siidosten!

Beratung

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Auf den Kreuzen 24 Stella Eckl

32825 Blomberg 015165179481
eckl@staylipso.de




... beim fiihrenden Hersteller
von Spezialfahrzeugen
und -geréten fir den
Umweltschutz.

¢ Elektroniker

* Fachinformatiker
fur Systemintegration

» Fachkraft fiir Lagerlogistik

* Metallbauer Nutzfahrzeugbau
» Fahrzeuglackierer

» Technische Produktdesigner
* Gepriifter Schweier

¢ Industriekaufleute

» Duale Studiengange

MULLER Umwelttechnik GmbH & Co. KG
Julius-Miller-Str. 3 « 32816 Schieder-Schwalenberg
Personalbiiro Tel.: 0 52 84 / 7 09-0
www.mueller-umwelt.de/karriere/pro-ausbildung

OMULLER

THE TRUCK PEOPLE




Swietelsky-Faber GmbH V=
Kanalsanierung LI

FABER

Stand: 53

Ausbildungsberufe (m/w/d): Umwelttechnologie fir Rohrleitungsnetze und Indust-
rieanlagen

Kontakt: Ansprechpartner/in:
Westerholz 2 05235501570
32825 Blomberg blomberg@swietelsky-faber.de

SynFlex Elektro GmbH Gyn FLeX

Insulation Systems
Part of SynFlex Grou
Stand: 3 v v

Ausbildungsberufe (m/w/d): Kaufmann fir Grof3- und AuRenhandelsmanagement,
Maschinen- und Anlagenfihrer, Fachkraft flr Lagerlogistik
Duales Studium (m/w/d): Business Management (B.A.)

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Auf den Kreuzen 24 Ralf Schafer

32825 Blomberg 05235968592
karriere@synflex.de

Technische Hochschule TH v ECHISCHE HOCHSCHULE
OSTHESTFALEN-LIPPE

Ostwestfalen-Lippe OWL G

APPLIED SCIENCES
AND ARTS

Stand: 32

Informationen zu technischen und Management- Studiengangen, z.B. Informatik,
Elektrotechnik, Digital Management Solutions

Kontakt: Ansprechpartner/in:

Campusallee 12 Tobias Muller / Anatoli Bloch

32657 Lemgo tobias.mueller@th-owl.de
anatoli.bloch@th-owl.de




o

Eine Ausbildung fiir
heute. Und morgen.

Wir haben den Job, den du dir
vorstellst. Bewirb dich jetzt!

Ausbildung und duales Studium ®
bei der Sparkasse!

Mehr dazu erfahrst du liber den
QR-Code und unter

sparkasse-pdh.de/ausbildung Sparkasse
Paderborn-Detmold
] Bewirb dich und sichere dir Hoxter

i deinen Ausbildungsplatz!

Weil’s um mehr als Geld geht.
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13. Blomberger

Ausbildungsmesse 2026

Duale Aushildung*:

Automobilkauffrau

Backer

Bankkaufleute

Bauzeichner

Dachdecker

Elektriker fir Gerate und Systeme
Elektroniker fur Automatisierungstechnik
Elektroniker fur Betriebstechnik
Elektroniker fur Energie- und Gebaude-
technik

Elektroniker fir Gerate und Systeme
Elektroniker fur Maschinen- und Antriebs-
technik

Ergotherapeut

Erzieher

Fachangestellte fur Medien- und Informa-
tionsdienste -FR Archiv

Fachangestellter fUr Arbeitsmarktdienst-
leistungen

Fachangestellter fUr Baderbetriebe
Fachangestellter fUr Medien -und Informa-
tionsdienste

Fachinformatiker

Fachinformatiker fir Anwendungsent-
wicklung

Fachinformatiker flr Daten- und Prozess-
analyse

Fachinformatiker flr Systemintegration
Fachkraft fur Lagerlogistik

Fachkraft fir Systemgastronomie
Fachkraft im Lebensmittelhandwerk
Schwerpunkt Backerei

Fachlagerist

Fachleute fUr Restaurants & Veranstal-
tungsgastronomie

Fachoberschule Polizei
Fahrzeuglackierer

Finanzwirt

Gartner-Fachrichtung Garten- und Land-
schaftsbau

Heilerziehungspfleger
Holzbearbeitungsmechaniker
Holzmechaniker

Industriekaufmann

Industriekeramiker Anlagentechnik
Industriekeramiker Verfahrenstechnik
Industriemechaniker

Kanalbauer

Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker
Kaufmann fur Buromanagement
Kaufmann flr IT-Systemintegration
Kaufmann im Grof? - und AuRenhandels-
management

Kaufmann im Gesundheitswesen
Kinderpfleger

Koche

Konstruktionsmechaniker
Kraftfahrzeugmechatroniker

Kunststoff- und Kautschuktechnologe
Lacklaborant

Maler und Lackierer

Maschinen- und Anlagenfthrer

Maurer

Mechatroniker

Medizinische Fachangestellte
Metallbauer Fachrichtung Nutzfahrzeug-
bau

Notfallsanitater

OTA, ATA, MFA

Pflegefachassistent
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Fachinformatiker - Systemintegration m/w/d
Fachkraft fir Lagerlogistik m/w/d
Fachlagerist maw/d

Industriekaufmann m/w/d

Kunststoff- und Kautschuktechnologe m/w/d
Maschinen- und Anlagenfiihrer m/w/d
Mechatroniker m/w/d

Werkzeugmechaniker m/w/d
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Oskar Lehmann GmbH & Co. KG

Kunststoffverarbeitung und Werkzeugbau

Frau Angelika Fornefeld

Alte Chaussee 59-70 | 32825 Blomberg-Donop

Fon: +49 (0) 5236 898-210 | bewerbung@oskar-lehmann.de




Pflegefachkraft

Produktionsfachkraft Chemie
Sozialversicherungsfachangestellte (Fach-
richtung allgemeine Krankenversicherung)
Steuerfachangestellter

Stralkenbauer

Stralkenwarter

Technischer Produktdesigner

Tierpfleger

Umwelttechnologe fur Abwasserbewirt-
schaftung

Umwelttechnologe fur Rohrleitungsnetze
und Industrieanlagen
Veranstaltungskaufleute
Vermessungstechniker/Geomatiker
Verwaltungsfachangestellter
Werkstoffprufer

Werkzeugmechaniker
Werkzeugmechaniker Formentechnik
Zerspanungsmechaniker
Zerspanungsmechaniker (Fachrichtung
Drehen und Frasen)

*Alle Angebote (m/w/d)
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13. Blomberger

Ausbildungsmesse 2026

Fotoguide fiir ein gelungenes Bewerbungsfoto

Ein gutes Bewerbungsfoto kann den ersten
Eindruck bei deinem potenziellen Arbeitgeber
entscheidend beeinflussen. Es muss nicht im-
mer das klassische Passbild sein, sondern darf
auch kreativer und auf die angestrebte Branche
abgestimmt sein. Hier sind die wichtigsten
Punkte, die du beachten solltest:

1. Die richtige Kleidung

e Burojobs /Kaufmannische Berufe (z. B.
Bankkaufleute, Blrokaufleute): Klassisch
schicke Kleidung, wie ein Hemd oder eine
Bluse in neutralen Farben, eventuell mit
Blazer.

e Handwerkliche Berufe (z. B. Maler, Tischler,
Elektriker): Saubere Arbeitskleidung (z. B.
Arbeitshose und passendes Oberteil), die
deinen Beruf widerspiegelt.

e Kreative Berufe (z. B. Mediengestaltung, De-
sign, Fotografie): Etwas individuellerer Look
erlaubt, z. B. moderne, gut abgestimmte
Freizeitkleidung mit stilvollen Accessoires.

e Soziale Berufe (z. B. Erzieher, Pflegeberufe):
Freundliche, gepflegte Kleidung, die sym-
pathisch wirkt — nicht zu formell, aber auch
nicht zu leger.

Tipp: Egal welche Kleidung du wahlst — sie soll-

te immer sauber, ordentlich und intakt sein!

2. Frisur und Pflege

e Achte darauf, dass deine Haare ordentlich
und gepflegt aussehen.

e Falls du Make-up oder Bart tragst, halte es
dezent und passend zum Berufsfeld.

e \Vermeide auffalligen Schmuck oder Acces-
soires, die vom Gesicht ablenken.

3. Haltung & Gesichtsausdruck

e Entspannt, freundlich und selbstbewusst in
die Kamera schauen.

e FUreinen professionellen Eindruck: Lacheln
ist erwlnscht, aber nicht Ubertrieben.

o Ubung macht den Meister: Probiere ver-
schiedene Gesichtsausdrticke vor dem Spie-
gel oder mit einer Handykamera aus.

Denke daran: Stell dir vor, du bist der Persona-

ler — welches Gesicht wirde dich Uberzeugen?

4. Requisiten fiir mehr Persoénlichkeit
e Um deine berufliche Leidenschaft zu unter-
streichen, kannst du passende Utensilien
mitbringen:
e Maler & Lackierer: Pinsel oder Farbpalette
e Handwerker: Zollstock oder Schrauben-
schlUssel
e Kaufmannische Berufe: Notizblock oder
Taschenrechner
e Medienberufe: Kamera oder Grafiktablet
Achte darauf, dass die Requisiten nicht tber-
trieben grofé sind und dich nicht in den Hinter-
grund drangen.

5. Was du vermeiden solltest

e Selfies oder Urlaubsfotos — ein professionel-
les Foto ist Pflicht!

e Zu auffdllige Farben oder Muster, die vom
Gesicht ablenken.

e Zu ernster oder zu Ubertriebener Gesichts-
ausdruck.

Mit einem passenden Outfit, einer gepflegten
Frisur und einer entspannten Haltung kannst du
dein Bewerbungsfoto individuell gestalten. Es
soll deine Persdnlichkeit und dein angestreb-
tes Berufsfeld widerspiegeln. Bereite dich gut
vor und teste verschiedene Posen, bis du die
perfekte Pose gefunden hast.

Wir freuen uns, dich zu unterstitzen, und wun-
schen dir viel Erfolg bei deiner Bewerbung!



13. Blomberger

Ausbildungsmesse 2026

Duale Studienginge*:

Angewandte Informatik

Angewandte Pflegewissenschaften
Arbeitsmarktmanagement und Beratung fur Bildung, Beruf und Beschaftigung
Bachelor of Laws (Kommunaler Verwaltungsdienst)
Bauingenieurwesen

Betriebswirtschaftslehre

Business Administration

Business Management

Data Science

Digitale Technologien
Digitalisierungsingenieurwesen

Diplom Finanzwirt

Elektrotechnik

Industriekaufmann

Innovative Produktionssysteme

Mechatronik

Polizeivollzugsdienst

Soziale Arbeit
Steuerfachangestellte/Betriebswirtschaft
Technische Informatik

Verwaltungsinformatik

Wirtschaftsinformatik

Wirtschaftsinformatik Fachrichtung Consulting
Wirtschaftsingenieurwesen
Wirtschaftsingenieurwesen in Elektrotechnik
Wirtschaftsingenieurwesen in Logistik

*Alle Angebote (m/w/d)
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Ausbildung oder duales Studium

mit Sinn gesucht?

Bei Phoenix Contact kannst du dich vom ersten
Tag an auf eine praxisnahe, abwechslungsreiche
und zukunftsorientierte Ausbildung oder ein duales
Studium freuen.

Jetzt bewerben!

Lerne deine zukinftigen Kolleginnen und Kollegen
auf unseren Social-Media-Kanalen kennen:

phoenixcontact.de/
schueler

@phoenixcontact1923 d @phoenixcontact_de

O O @D ResRaa




13. Blomberger

Ausbildungsmesse 2026

Impressum

Veranstaltungsort Ansprechpartner

SynFlex Elektro GmbH SynFlex Elektro GmbH

Auf den Kreuzen 24

32825 Bomberg Heike Wolff
h.wolff@synflex.de

Veranstaltungstermin

9. Mai 2026 Matthias Soltau

10:00-15:00 Uhr m.soltau@synflex.de

Stella Eckl
... Regionale Bildungskoordination
Auf den Kreuzen 24
STAY . 32825 Blomberg
' 0151 65179481
Llp - SO eckl@staylipso.de

www.staylipso.de

Dein Ausbildungsplatz im

Lippischen Stdosten! E!r_i_:E
. "

&

Instagram
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STARTE DEINE AUSBILDUNG BEI BAD MEINBERGER

MECHATRONIKER MASCHINEN- UND FACHLAGERIST

(M/W/D) ANLAGENFUHRER (V/W/D) (M/W/D)
*Mit Aussicht zur Ausbildung als
Fachkraft fir Lebensmitteltechnik
(m/w/d).

Monatlich warten bis zu 6 Kisten
gratis Haustrunk auf dich.

Diese kannst du frei aus unserem
hauseigenen Sortiment wdhlen.

Wir bieten 30 Tage Urlaub pro Jahr
sowie ein einmal jahrlich ausge-
zahltes Urlaubsgeld.

Auch in Zukunft sind wir gerne der

Dein Einsatz wird bei uns richtig Arbeitgeber an deiner Seite!
@ belohnt - mit einer Vergutung, Wir bieten dir beste Chancen auf
die Uber dem Standard liegt! eine Ubernahme nach deiner
Ausbildung.
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Werde Teil
des Teams!

.“ v

Unsere Ausbildungsberufe:

. Duales Studium Bachelor of Arts
Business Management (m/w/d)

. Kaufmann fur Gro3- und Auf3en-
handelsmanagement (m/w/d)

- Fachkraft fur Lagerlogistik (m/w/d)

- Maschinen- und Anlagenfthrer (m/w/d)

GYI'\ FLEeX

Insulation Systems
Part of SynFlex Group

Unsere Benefits:

Ausbildung
flr eine
nachhaltige
Zukunft

&

Weltweit
agierendes
Familienun-
ternehmen

Q

%

Ausgewogene
Work-Life-
Balance

Fahrtkosten-
zuschuss
zur Berufsschule

s

Alle
Informationen
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Dein Ansprechpartner:

Herr Ralf Schafer
karriere@synflex.de
05235 968-0

www.synflexcom/karriere

™



